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GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG SURADNIKA PEDAGOGA za šk.godinu 2021./2022. 

Područja rada/ 
Programski sadržaji 

/Aktivnosti 

Ciljevi/svrha Zadaci/zadaće Način realizacije 
/oblici i metode rada 

Nositelji/subjekti Vrijeme/
mjeseci 
 

Sati Ishodi 

1. Pripremanje školskih odgojno-obrazovnih programa i njihova realizacija 

1.1.Utvrđivanje obrazovnih 
potreba učenika, škole i 
okruženja 

Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-
obrazovnih potreba učenika, škole i 
okruženja izvršiti pripremu za 
kvalitetnije planiranje odgojno-
obrazovnog rada. 

Analizirati realizaciju prijašnjih 
planova i programa rada škole; 
 
utvrditi odgojno-obrazovne 
potrebe okruženja u kojem škola 
djeluje. 

Individualni, grupni, 
timski 
Rasprava, proučavanje 
pedagoške 
dokumentacije, analitičko 
promatranje i 
savjetovanje, anketiranje 

Stručni suradnici, 
ravnatelj, učitelji 
 
Učitelji, učenici,  

4., 5., 
6., 8. 

30  
Identificirati 
odgojno-obrazovne 
potrebe. 

1.2. Organizacijski poslovi, 
planiranje i programiranje rada 
škole i nastave 

Osmišljavanje i kreiranje dugoročnog 
i kratkoročnog razvoja škole.  

Planirati i programirati godišnji 
plan rada škole, plan rada 
pedagoga, plan rada učitelja 
nastavnih premeta i prilagođene 
programe. 
 

timski, individualni stručni suradnik 
pedagog, 
ravnatelj, stručni 
suradnici, učitelji 

8., 9., 
10. 

116 Planirati rad s 
učenicima, 
roditeljima i 
učiteljima. 

1.3. Ostvarivanje uvjeta za 
realizaciju plana i programa 
škole 

Uvođenje i praćenje inovacija u svim 
sastavnicama odgojno-obrazovnog 
procesa. Praćenje novih spoznaja iz 
područja odgojnih znanosti i njihovu 
primjenu u nastavnom i školskom 
radu. 

Poticanje učitelja za primjenu 
digitalne tehnologije i 
informatičke opreme u nastavi. 
Osiguravanje nastavne opreme 

Individualni, timski 
 
Čitanje, istraživanje 

stručni suradnik 
pedagog 
/ravnatelj 

8.-9. 400 Učitelji će moći 
primijeniti 
suvremena sredstva 
i informatičku 
opremu u odgojno-
obrazovnom 
procesu. 

    UKUPNO SATI 186  

 



 GODIŠNJI PLAN I PROGRAM STRUČNOG SURADNIKA PEDAGOGA  za šk.godinu 2021./2022.  

Područja rada/ 
Programski sadržaji/ 

Aktivnosti 

Ciljevi/svrha Zadaci/zadaće Način realizacije/ 
oblici i metode rada 

Nositelji/ subjekti Vrijeme / 
mjeseci 
 

Sati Ishodi 

2. Neposredno  sudjelovanje  u  odgojno-obrazovnom  procesu   

2.1. Upis učenika u 1. razred i 
formiranje razrednih odjela 

Osiguravanje uvjeta za uspješan 
početak školovanja. 

Upisati djecu u prvi razred za 
narednu školsku godinu. 

Individualni, grupni, 
timski,                        
razgovor,                  
obrada podataka 

stručni suradnici 
(psiholog, 
pedagog, 
edukacijsko-
rehabilitacijski 
stručnjak), školska 
liječnica, učitelji, 
ravnatelj, 
odgajateljice iz 
dječjeg vrtića 
Ured državne 
uprave u Osječko 
– baranjskoj 
županiji, Služba 
za društvene 
djelatnosti 

2. – 8. 71 Procijeniti 
spremnost djece za 
upis u 1.razred. 
Analizirati dobivene 
pokazatelje zrelosti 
svakog pojedinog 
djeteta te prema 
njima formirati razr. 
odjele s 
ujednačenim 
grupama učenika. 
Identificirati djecu 
kojoj treba odgoditi 
upis u 1. razr. i 
djecu kojoj je 
potrebna interna 
opservacija. 

2.2. Uvođenje novih programa i 

inovacija 

Implementacijom novih programa 
poboljšati odgojni i obrazovni rad 
škole.  

Izraditi plan i program 
sudjelovanja u raznim 
programima podržanim od 
strane MZOŠ te plan nabave 
suvremenih multimedijalnih 
pomagala  (računala, projektori, 
printeri, kopirke) 

Individulani, grupni  Pedagog, 
ravnatelj, 
psiholog, učitelji, 
računovođa, Ured 
državne uprave u 
Osječko – 
baranjskoj županiji 

9. – 8. 10 Unaprijediti odgojni  i 
obrazovni rad škole 
primjenom 
suvremenih 
multimedijalnih 
pomagala i didaktičkih 
materijala.  

2.3. Praćenje i izvođenje 

odgojno-obrazovnog rada 

Unaprijediti odgojno – obrazovni rad  Osuvremenjivanje nastavnog 
procesa. 

Učitelji, pedagog, učenici, 
ravnatelj, pripravnici 

Individualni, 
razgovor, 
analitičko 
promatranje, 
savjetovanje, 
kritički prijatelj 

9.- 8. 260 Optimalizirati uvjete 
za ostvarivanje 
odgojno – 
obrazovnog rada 

2.4. Rad s učenicima s 
posebnim potrebama 

Osiguravanje uvjeta za uspješno 
uključivanje učenika s posebnim 
potrebama; Uspješna integracija i 
socijalizacija učenika s teškoćama. 

Identificirati učenike s posebnim 
potrebama. 

Pedagog, psiholog, 
učitelji, školski liječnik, 
CZSS, učenici, roditelji, 
vanjski suradnici 
(edukacijsko – 

Individualno, 
timski,  
savjetodavni rad; 
pedagoško 
praćenje 

9. - 6. 85 Identificirati i pratiti 
realizaciju plana i 
programa učenika s 
posebnim 
potrebama. 



rehabilitacijskog profila) 
 

Uspješno integrirati 
učenike s posebnim 
potrebama u 
odgojno – obrazovni 
proces i pratiti 
njihov napredak. 
 

2.5. Savjetodavni rad i suradnja Savjetovanje i pružanje pomoći i 
podrške 

Pružiti kvalitetnu pomoć 
učenicima, učiteljima i 
roditeljima. 

Učitelji, učenici, roditelji, 
pedagog, lokalna 
zajednica, školski liječnik 

Individualni, 
grupni, timski, 
razgovor, 
savjetodavni rad, 
roditeljski 
sastanci, 
pedagoške 
radionice  

9. -8.  395 Uključiti i povezati 
učenike, roditelje i 
učitelje kao 
ravnopravne 
partnere u kreiranju 
škole po mjeri 
učenika. 
 

2.6. Zdravstvena i socijalna 
zaštita učenika 

Osigurati uvjete za uspješnu 
provedbu sadržaja zdravstvene 
zaštite učenika.  

Poticati zdrave stilove života. Individualni rad 
Skupinski rad 
Timski rad 
Razgovor 
Dogovor 
Savjetodavni rad 

Učenici, učitelji, 
stručni suradnici, 
Školska medicina, 
MUP, CZSS 

9.-6. 75 

Identificirati 
područja 
zdravstvene zaštite 
koja zahtijevaju 
poseban pristup. 
Prilagoditi sadržaje 
vanjskih suradnika  
uzrastu djeteta. 

2.7. Profesionalno informiranje i 
usmjeravanje učenika 

Opći cilj za sve aktivnosti:  
Osigurati uvjete za uspješan upis 
učenika u srednjoškolsko ob. 

Pravovremeno informiranje 
učenika i suradnja sa različitim 
institucijama 

Individualni i skupni rad u 
razredu i izvan škole, 
posjete, testiranja, prijave 

Razrednici  
Stručni suradnici 
Vanjski suradnici 

1.-7. 59 
 

2.8. Sudjelovanje u realizaciji 
Programa kulturnog i javnog 
djelovanja škole 

Osigurati uvjete za provedbu kulturne 
i javne djelatnosti škole. 
Približavanje kulturnog sadržaja 
učenicima. 

Predvidjeti i implementirati 
aktivnosti u postojeći Školski 
kurikulum i Godišnji plan i 
program škole 

Javne priredbe, izložbe 
(Dan  škole, Škola 
otvorenih vrata) 
Timski rad 
Individualni rad 
Skupinski rad 
Dogovor 

Stručni suradnici, 
pedagog, 
ravnatelj, KUD, 
Svi djelatnici 
Škole 
učenici, roditelji, 
Predstavnici 
drugih institucija 

9.-6.  20 

Primijeniti 
građanska znanja 
pri  javnom i 
kulturnom 
djelovanju škole. 
Integrirati kulturne 
sadržaje u 
svakodnevni život. 
škole. 

    UKUPNO SATI 975  
  



Područja rada/ 
Programski sadržaji 

/Aktivnosti 

Ciljevi/svrha Zadaci/zadaće Način realizacije 
/oblici i metode rada 

Nositelji/subjekti Vrijeme/
mjeseci 
 

Sati Ishodi 

3.Vrednovanje    odgojno-obrazovnih    rezultata,    provođenje    studijskih istraživanja i projekata 

3.1. Vrednovanje u odnosu na 
utvrđene ciljeve 

Analizom odgojno-obrazovnih 
rezultata utvrditi trenutno stanje odg-
obr.rada u školi u odnosu na utvrđene 
ciljeve. 

Pratiti i ostvarivati odgojno-
obrazovni rad u skladu s 
planovima i programima za 
tekuću školsku godinu 
usmjerenih na: pojedinca, 
razredni odjel, školu u cjelini. 
 
Vrednovati ostvarivanje rezultata 
u odnosu na utvrđenu svrhu 
rada. 
 
Utvrditi mjere za unapređivanje 
odgojno-obrazovnog rada 
prema: pojedincu, razrednom 
odjelu i školi u cjelini. 

Individualni i timski rad. 
Izrada obrazaca za 
prikupljanje podataka, 
prikupljanje podataka 
(razredna vijeća, 
pedagoška 
dokumentacija), 
individualni razgovori sa 
svim sudionicima odg.-
obr. procesa, uvid u 
nastavu (posjet 
nastavnim satima u 
odjelu gdje postoji 
potreba), izvješće o 
rezultatima analiza 

Pedagog, svi 
učitelji, ravnatelj 

10.,12.,
3.,6.,7.,
8.  

78 Analizirati odgojno-
obrazovne 
rezultate; 
preporučiti mjere za 
unapređenje rada.  

3.2. Istraživanja u funkciji 
unapređivanja odgojno-
obrazovnog procesa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Odrediti smjernice unapređivanja 
odg.-obr. procesa na osnovi rezultata 
istraživanja i provedbe postupka 
vrednovanja i samovrednovanja. 

Osiguravati uvjete za 
provođenje akcijskih istraživanja 
i projekata te provoditi akcijska 
istraživanja i projekte. 
Vrednovati ostvarivanje rezultata 
u odnosu na cilj istraživanja i/ili 
projekta. 
Utvrditi mjere za unapređivanje 
odgojno-obrazovnog procesa 
prema: pojedincu, razrednom 
odjelu i školi u cjelini. 

Prema metodologiji rada 
na istraživanju/projektu 
(rasprava, analiza, 
metode istraživačkog 
rada, rad na pedagoškoj 
dokumentaciji, 
proučavanje relevantne 
pedagoške literature) 
Individualni, timski rad i 
rad u paru. 
Istraživanje i prikupljanje 
podataka. 
Izrada izvješća o 
rezultatima i prezentacija 
rezultata (Učiteljsko 
vijeće/Školski 
odbor/Vijeće 
roditelja/Vijeće 
učenika/razredni odjeli) 

Nositelji: 
Pedagog, učitelji, 
vanjski suradnici 
Subjekti: učenici i 
roditelji uključeni u 
istraživanje/projek
t  

8.-9.  
  
 

50 utvrditi potrebe 
sudionika odgojno-
obrazovnog 
procesa,  
osmisliti 
istraživanje/projekt, 
organizirati 
istraživanje/projekt i 
provesti 
istraživanje/projekt, 
interpretirati 
rezultate 
istraživanja/projekta
, predložiti mjere i 
postupke  za 
unapređenje 
odgojno-
obrazovnog rada 
prema: pojedincu, 
razrednom odjelu i 
školi u cjelini. 



3.3. Sudjelovanje u Erasmus+ 
projektima KA1 i KA2 

Unaprijeđiti profesionalne 
kompetencija  za rad  s učenicima  

unutar različitih skupina i razvoj 
interaktivnog ra iskustva  

Ostvariti mobilnosti učitelja 
(KA1) i učenika (KA2) u okviru 

planiranih aktivnosti 
Provesti inicijalnu provjeru 

čitalačke pismenosti i sukladno 
rezultatima planirati različite 
sadržaje unutar radionica za 

učenike 
Osnažiti učenike unutar Kluba i 

poticati ih u njihovim 
postignućima 

Identificiranje skupine 
darovitih u IV. razredu 

Upoznavanje roditelja sa 
zadacima koji su 

planirani u oba projekta 
Formiranje Kluba učenika 

u kojem ćemo ostvariti 
sve zadaće planirane 

unutar oba projekta kao i 
rada s darovitim 

učenicima u skupinama 
od IV.-VIII. r 

 
 

Koordinatori  i 
članovi timova 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
UKUPNO 

Od 
rujna 
2021. 
Do 
lipnja 
2022. 
 
 
 
 
 
 
 
SATI 

50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
178 

Unaprijeđivanje 
čitalačke pismenosti 
i ostvarivanje više 
razine učeničkih 

postignuća 
Nagrađivanje 
učenika koji 

promiču rad i ugled 
škole 

 
 
 
 
 

 

Područja rada/ 
Programski sadržaji 

/Aktivnosti 

Ciljevi/svrha Zadaci/zadaće Način realizacije 
/oblici i metode rada 

Nositelji/subjekti Vrijeme/
mjeseci 
 

Sati Ishodi 

4. Stalni stručni razvoj nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u školi 

4.1. Stručno usavršavanje 
stručnih suradnika 

Profesionalni razvoj i razvoj stručnih 
kompetencija, obogaćivanje znanja i 
cjeloživotno učenje 
 

Oblici, zadaci i aktivnosti prema 
planu AZOO 

Rješavanje interaktivnih 
zadaća prema uputama i 
provedba svih zadanih 
aktivnosti 

Pedagog u 
suradnji sa 
sudionicima 
unuutar platforme 

10. 
2021. - 
6. 
2022. 

155  

4.2. Stručno usavršavanje 
učitelja 

Unaprijediti rad i razvijati 
profesionalne kompetencije učitelja. 
Profesionalni razvoj i razvoj stručnih 
kompetencija, obogaćivanje znanja i 
cjeloživotno učenje. 

      

    UKUPNO   SATI 277  

 

Područja rada/ 
Programski sadržaji 

/Aktivnosti 

Ciljevi/svrha Zadaci/zadaće Način realizacije 
/oblici i metode rada 

Nositelji/subjekti Vrijeme/
mjeseci 
 

Sati Ishodi 

5. Bibliotečno-informacijska i dokumentacijska djelatnost 

5.1. Vođenje dokumentacije 
o osobnom radu 

  
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
40 

 
 



5.2. Vođenje dokumentacije o 
nastavi 

     40  

5.3. Vođenje dokumentacije o 
učenicima 
 

     40  

5.4. Vođenje dokumentacije o 
učiteljima 
 

     40  

    UKUPNO SATI 160  

                                                                                                                                                                                                                             SVEUKUPNO: 1776   

Orijentacijska raspodjela broja sati po područjima 1. područje 10%,  2. područje  55% ,  3. Područje 10% ,  4. Područje 15% ,  5. Područje 10%   

 


